
 

 

 

Persbericht  

EDUCAM OPENT NIEUW SECTORAAL TRAINING CENTER IN LOKEREN 

Toekomstgericht opleidingscentrum biedt innovatieve opleidingen voor de autosector en aan-
verwante sectoren 

 

Lokeren, 28 april 2011 - Onder het motto Together we know how opent EDUCAM, het kennis- en 
opleidingscentrum van en voor de autosector en de aanverwante sectoren, vandaag een 
gloednieuw sectoraal Training Center in Lokeren. Met deze belangrijke investering bevestigt 
EDUCAM meer dan ooit zijn plaats als landelijk kenniscentrum en ontmoetingsplaats voor de 
verschillende partijen actief in de mobiliteitssector. De opening van het Training Center kadert in 
de ambitie van EDUCAM om voorop te lopen en een passend antwoord te bieden aan de snelle 
technologische ontwikkelingen en veranderende vraag vanuit de sector. Jaarlijks zal het Training 
Center zo’n 65.000 man-uren multidisciplinaire en vaak ‘op maat’ opleidingen verzorgen aan o.a. 
technici, carrossiers, receptionisten, magazijnmedewerkers, werkplaatsleiders, verkopers, en 
leerlingen. 

Kennispartners delen expertise   

EDUCAM wil een grensverleggende rol spelen als communicatie- en opleidingsplatform waar 
iedereen die actief bezig is in de automobielsector zijn kennis, expertise en ideeën kan delen met 
anderen. Het wil het contact stimuleren tussen ervaring en jong talent, tussen denkers en doeners, 
tussen vragers en aanbieders zodat kennis en ervaring worden omgezet in vakmanschap op de 
werkvloer. 

“Ons motto Together we know how maakt duidelijk dat wij niet stilzitten en samen met onze 
werkgevers en werknemers de blik op de toekomst gericht houden. Wij kijken continu uit naar 
manieren om onze dienstverlening nog effectiever te laten aansluiten bij de wensen en 
verwachtingen van onze afnemers. Wij houden alle relevante marktontwikkelingen scherp in de gaten 
en helpen onze bedrijven met het realiseren van een betere bedrijfsvoering. Het is ons doel, nu en in 
de toekomst, om voorop te lopen op het gebied van de vakkennis en betaalbare opleidingen. Dat 
doen wij op basis van innovatie, deskundigheid en een hechte relatie met de sociale partners.”, aldus 
Luc De Moor, Algemeen Directeur EDUCAM.  

Multifunctioneel gebouw 

Het EDUCAM Training Center beschikt over werkplaatsen voor mechanica (auto, vrachtwagen, 
moto), koetswerk en specifieke technieken, onder meer hydraulica en bandentechnieken. Leszalen 
en informaticalokalen zijn opgebouwd rond technische ruimten, zodat medewerkers ook opgeleid 
kunnen worden rond de niet-technische aspecten van hun beroep: het onthaal, het beheer van 
administratieve dossiers, specifieke software, verkoopstechnieken en klantenservice enz.  
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Het architectonisch concept staat garant voor een inspirerende omgeving die een open 
communicatie en een vlotte kennisdeling stimuleert tussen alle partijen uit de sector . Een atrium en 
een ruime polyvalente zaal met een mobiele aula maken het mogelijk om seminaries en 
evenementen te organiseren voor alle betrokken partijen uit de sector.  
 
 
Vernieuwende opleidingstechnieken 
 
Het nieuwe centrum zorgt meteen voor een aantal premières op het vlak van innoverende 
opleidingstechnieken. EDUCAM volgt de nieuwe tendensen op de voet. De faciliteiten, uitrusting en 
technologie van het Training Center worden dan ook aangewend om tegemoet te komen aan de 
vraag naar opleidingen rond de nieuwste technologieën. “Door alle betrokken partijen van de sector 
in het EDUCAM Training Center samen te brengen, kunnen wij doeltreffende en 'maatwerk' 
opleidingen aanbieden", zegt Paul-Henri Gilissen, Directeur Techniek & Opleiding EDUCAM. “Zo 
bieden we o.m. de opleiding ‘Veilig werken aan elektrische en hybridevoertuigen’ waarbij 
mecaniciens, technici, koetswerkherstellers en pechverhelpers niet alleen uitleg krijgen over de 
werking en de opbouw van de elektrische aandrijving maar ook gesensibiliseerd worden rond de 
potentiële risico’s en de te volgen veiligheidsprocedures bij interventies.“ Andere innovaties zijn o.a. 
de multimedia applicaties die toelaten om de cursisten te laten participeren via interactieve 
‘stemkastjes’ en het concept van ‘virtueel dealership’ waarmee de verschillende activiteiten van een 
bedrijf kunnen worden gereproduceerd. 
 

*** 

Over EDUCAM 
EDUCAM is sinds 1989 hét kennis- en opleidingscentrum van en voor de autosector en de aanverwante 
sectoren (garage, koetswerk, metaalhandel, terugwinning van metalen). Om zijn taak blijvend waar te maken, 
staat EDUCAM voortdurend in contact met een netwerk van belanghebbende organisaties. Inspireren, partijen 
samenbrengen en aanzetten tot verbetering, zijn EDUCAMs kerntaken. Het levert kennis aan werkgevers en 
werknemers in de sector, zodat zowel de bedrijven als de medewerkers zich kunnen blijven ontwikkelen. Dat 
doet de organisatie door bedrijven en scholen te adviseren, trainingen te ontwikkelen en te verzorgen, en 
sectoronderzoek te voeren. EDUCAM werd opgericht door de sociale partners, werkgeversfederaties en 
vakbonden. 
 
 
Voor meer informatie:  
Dominique Crépin  
dcrepin@educam.be  
02/778.63.30 
 
 

mailto:dcrepin@educam.be

