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* Project gestart in 2017 voor alle divisies * Project reeds in voege in NL sinds 2018

* Project is enkel voor MB Cars sinds 2022 - 2023 * Project gestart voor MB Cars in 2022 voor BE

* In samenwerking met Censes sinds 2022- 2023 * In samenwerking met Censes sinds 2022- 2023

* Secundaire school leerlingen (15 — 18j of ouder) * Hoge school studenten (18+ graduaat of bachelors)
* 3 jaar programma * 2 jaar programma

Mercedes-Benz 25




“School doet ertoe!”

Wij willen met onderwijsinstellingen
leerervaringen ontwikkelen die blijven

hangen, omdat ze net iets meer en net iets
spannender zijn dan normaal.

Mercedes-Benz

The best or nothing.




Mercedes-Benz investeert in onderwijs

Individueel

Mercedes-Benz
The best or nothing.
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Focus op individu > vergroot leercapaciteit en potentieel van student
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Mercedes-Benz investeert in onderwijs

Individueel

vergroot leercapaciteit & potentieel

Netwerk

Mercedes-Benz
The best or nothing.
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Focus Op netwerk > investeer in relatie tussen WPO - student - school
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Mercedes-Benz investeert in onderwijs

Individueel

vergroot leercapaciteit & potentieel

Netwerk

investeer in relatie dealers — scholen

Maatschappelijk

Mercedes-Benz
The best or nothing.
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Maatschappelijk > faciliteer onderwijs met middelen en kennis




Mercedes-Benz investeert in onderwijs

Individueel

vergroot leercapaciteit & potentieel

Netwerk

investeer in relatie dealers — scholen

Maatschappelijk

faciliteer het onderwijs met middelen en kennis

Mercedes-Benz
The best or nothing.



Duaal Leren
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Werkplem

i

leren @
dealer

*Training
Educam

* Training
MB

* Work
contract
for 2-3 days
@dealer

* Other

days @
school

school.
(BSO/TSO)

educam

Role
CENSES

* AO

e Contact dealer
with
student & , *
Schools : Certificate

\ * FU | \ ST

students Outflow  *

* :Jentor Education
@ dealer MB RT

e Dealer * Intake in
visit ; TopClass

* events (option)
for l
students




Duaal Leren

Aantallen duale leerlingen in schooljaar 2022-2023 lichtjes in dalende trend wegens:
- betere screening van de student (motivatie, skills,...)
- enkel voor de MB Cars divisie
Sinds schooljaar 2022-2023 — kwaliteit en opvolging van onze studenten ligt veel hoger
Tendens 2022-2023 — veel nieuwe instromers op een latere leeftijd — invioed op het trainingsprogramma (aanpassing vereist)
Dankzij traject Duaal Leren & Topclass kunnen wij voldoende instromers binnen ons eigen MB-dealernetwerk garanderen (ondanks knelpuntberoep)

Dual Learning Vlaanderen & Wallonié

2020 - 2021 2021 - 2022 2022 - 2023

All divisions All divisions MB Cars
Dual Learning Vlaanderen M Dual Learning Wallonié Totals

" R .
Mercedes-Benz All divisions: Cars/Vans/Trucks/Carrosserie




Thank you for your
attention

PN

Contact e-mail: fieldforce-as.belux@mercedes-
benz.com



