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Visie Scania — Triaal Traject

Kloof dichten onderwijs Kansen creéren aan
en arbeidsmarkt jongeren

Betrokkenheid eigen Opleiden is het nieuwe
medewerkers werven

ONZE DNA: Trainen & Ontwikkelen

Pedagogische methode

Nederland als
voorbeeld in BBL
traject




Beroeps Begeleidende Leerweg (BBL)

Veel groter aanbod en Traject gemiddeld tussen

Werken en leren in NL integratie de 2 - 4 jaar

101 leerlingen in Gemiddeld 70

38 werkplaatsen traject starters/jaar



Eerste stappen naar Triaal

Schooljaar 2020 - 2022

Duaal traject

Jaar van duaal = Leerproces

Certificatie werkplaats en mentoren

Grote werkdruk op de werkplaats

Voorbeeld BBL traject NL

Succesvolle instroom

Resultaat 5 leerlingen — 2 vast contract

Schooljaar 2023 - 2024

Triaal traject

Scania standaarden

Onboarding tot Technische en softskill training
Extra begeleiding door een praktijkopleider
Ondersteuning = absoluut noodzakelijk

Certificatie leerling



Groeipijnen & verbeteringen

In Vlaanderen te weinig aanbod vrachtwagen opleiding => auto opleiding =
gemiste kans

Meer zichtbaarheid creéren => vertrouwen winnen

Afstand woon-werk is mogelijke risico => verspreide werkplaatsen



Mogelijkheden en
verwachtingen



M.

Kennismaking

Netwerktoegangen processen Scania way in

(tablet, IT,...) Kennis aftoetsen ) / Combin

Werkkledij | praktijkvs theorie leerplandoelen

Introductie ; Technische training

Kennismaking & Softskill training
verwachtingen -4

Veiligheid — orde & netheid

Onderhoudsmecanicien

Diagnosetechnieker
Aftoetsing




Schooljaar 2023 - 2024

* Alle Scania dealers hebben een vacature voor Triaal

* Meer dan 1 leerling = mogelijk

Oost-Vlaanderen Antwerpen
* Scania Hamme e Scania Wijnegem
* Scania Drongen * Scania Haven

e Scania Ninove

West-Vlaanderen VlIaams Brabant

e Scania Torhout * Scania Neder-over-Heembeek

e Scania Kuurne * Scania Huizingen
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Conclusie — kiezen voor Scania als Triaal leerbedrijf

Mogelijkheid tot volledige ontplooiing — persoonlijke begeleiding

* Mooie ervaring aanbieden binnen vrachtwagensector

Scania heeft alle tools in handen => instroom is belangrijk

Scania in Triaal een succesverhaal = NOOD aantrek van automobiele opleidingen

Vast contract







